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Kokonaiskoonti

Mikko Kesa Oy

Owal Group Oy

MDI Public, (FCG)

Laatupisteet 60 48 36
Hintapisteet 36,73 40 36,73
Pisteet yhteensa 96,73 88 72,73
Sijoitus 1 2 3
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Laadullinen vertailuperuste:

Asiantuntijapalvelun ty8suunnitelma 60 pistetts

Laadunarviointi tehdan tarkastelemalla alla esitettyja teemoja tarj liitteend toimi Bsuunni sisallon Kun alla tavo kohdalla kéytetaan mm. termeja on kuvattu/kay ilmi,
tarkoitetaan, ettd asia iimenee ja tulee tietoon tarjoajan kirjallisessa tydsuunnitelmassa.

Alla on esitetty tyo: i teemat ja i Jokaiseen teemaan tulee vastata, jotta teema voidaan arvioida.

ja painoarvo on 60/100 (60 %) tarj i i i
tarjoajan kirjallisen tyBsuunni j 6115 ja sen liitteisss kuvatut ehdottomat vaatimukset tulee téyttys.

4. Selvyyden vuoksi todetaan, etté laadullinen arviointi tehdaan

TARJOUSTEN LAADULLINEN VERTAILU JA PISTEYTYS

L iointi on i ioitavia teemoja on yhteenss kolme. Tarjoukset asetetaan paremmuusjérjestykseen jokaisen teeman osalta perustuen siihen, kuinka hyvin ne téyttévit teemalle asetetun

i imi| = il mukana olleiden tarjousten maara.

tarjouksia on kolme, arvioitavan teeman suhteen parhaiten tavoitteen téyttévi tarjous saa teemasta kolme (3) pistetts, toiseksi paras tarjous kaksi (2) pistetts ja kolmanneksi paras tarjous yhden (1)
pisteen. Mikali jokin teema ei ole arvioitavissa, saa tarjous kyseisests kohdasta 0 pistetts.

Mikali tarjoukset arvioidaan yhta hyviksi, annetaan kullekin tarjoukselle jaossa olleiden pisteiden mukaiset keskiarvopisteet. Esimerkki: tarjoukset A ja B ovat parhaimpia ja yhta hyvis. Kolmanneksi sijoittuu tarjous C. Teemasta
jaettavat pisteet olisivat: tarjous A 2,5 pistetts; tarjous B 2,5 pistetts; tarjous C 1 piste.

Kaikista kolmesta arvi teemasta annetut tarj pisteet lasketaan yhteen ja parhaat yhteenlasketut pisteet saanut tarjous saa laadun maksimivertailupisteet 60 pistett3. Muiden tarjousten saamat pisteet
kaavalla: (pi avan tarj saamat pisteet/ parhaat pisteet) * maksimipisteet 60 pistetts.
5 immsi on viisi (5) Ad sivua i a2 lisiksi olla kansi- / esittelysi i rakenteen tulee noudattaa teemoia, Enimmiispi yli menevii osaa tyssuunni el arvioida
Mikko Kes Oy Owal Group Oy MDI Public, (FCG)
RTaTamer
jatilastollinen aineisto on
tunnistettu hyvin ja kuvattu yleisela
tasolla. Onni tyon Kirjallinen
edellytykset on tunnistetty hyvinja |ja tilastollinen aineisto on Tiekarttatybta pohjustava kirjallinen
mahdollisia tydskentelymenetelmia |tunnistettu erittain laajasti ja jatilastollinen aineisto on
Tavoitekuvaus 1 (teeman vertailuperuste): jatyohan sisaltyvia riskeja on Kuvattu yksityiskohtaisesti. tunnistettu hyvin ja kuvattu yleiselia
Tyosuunnitelmasta iimenee selkedsti Tiekartan keskeiset P i tasolia. Keskeiset sidosryhmat on
o toimet ja islot. Ne on kuvattu menee | it .
Teema 1: Keskeiset toimet ja siséllot huomioiden tilaajan tavoitteet. Kuvauksesta Ky ilmi, miten| - | e
Kentin er toimijt otetaan huomioon. Kuvauksestakay | tOIMIntaympariston hyva tuntemus | hyva ja marat tydpajatyoskentelyn
iimi, miten yhteistyd tyol Imistelun kanssa |12 Keskeiset erittéin hyvin.
toteutetaan. hahmoteltuja sisaltja on sidosryhmat on tunnistettu hyvin. | Yhteensovittamisen mahdollisuudet
edelleenkehitetty. Keskeiset on
sidosryhmat on tunnistettu erittain | tydllisyysstrategiatydhon on tunnistettu ja kuvattu.
hyvin. Yhteensovittamisen tunnistettu ja kuvattu.
mahdollisuudet
tydllisyysstrategiatyohon on
Sijoitus Sijoitus 2 1 3
Pisteet Pisteet 2 3 1
roolitja roolit on roolitja
vastuut toteutuksessa on kuvattu kuvattu selkeasti astuut on kuvattu
Tavoitekuvaus 2 (teeman vertailuperuste):
" selkedisti taulukossa, josta imenee  |Suunnitelmassa roolit ja tysnjako on | selkediti, erilsista taulukoista kay imi
Tybsuunnitelman toteutukseen osallistuvien " ’ °
— P : seki aikataulu, ettd eri henkilgiden | kuvattu yleisell3 tasolla eik eri suunniteltu aikataulu ja eri
Teema 2: roolit ja vastuut toteutuksessa ovat ; ’ e 5 ) .
; ; " resurssien kohdentuminen projektin  [asiantuntijoiden tyspanosta ole asiantuntijoiden vastuut projektin eri
selkedt ja suunnitelmasta ky ilmi, miten heidsn ! L o .
: erivaiheissa. Lisaksi tyon vaiheuden | kuvattu tydvaiheittain, jolloin on vaiheissa. Lisaksi tydn vaiheuden
resurssinsa on kaytettivisss 3 e L !
konkreettisissa sisatokuvauksissa on | haastava hahmottaa, ketkd konkreettisissa sisatokuvauksissa on
viels erikseen mainittu kussakin asiantuntijat ovat tydskentelyss |viels erikseen mainittu kussakin
vaiheessa mukana olevat asiantuntijat. |missakin vaiheessa mukana. vaiheessa mukana olevat asiantuntijat
Sijoitus Sijoitus 1 3 1
Pisteet Pisteet 25 1 25
Tyosuunnitelmassa on selkes
suunnitelma ja aikataulu tydskentelyn
eteenpiiin viemiseksi noudattaen
Tybsuunnitelmassa on
palvelukuvauksessa annettuja relmass :
" toteuttamiskelpoinen suunnitelma ja
vaatimuksia sisallon ja aikataulun X ! Tyosuunnitelmassa on
" aikataulu tydskentelyn eteenpiin ’
; ] suhteen. Tydsuunnitelmasta aulu t toteuttamiskelpoinen suunnitelma ja
Tavoitekuvaus 3 (teeman vertailuperuste): viemiseksi noudattaen
" muodostuu toteutuksen osalta aikataulu tydskentelyn eteenpain
on oo palvelukuvauksessa annettuja
B . . N luotettava kuva siits, ettd tyd on . L . viemiseksi noudattaen
ja aikataulu tysskentelyn eteenpiin viemiseksi noudattaen | ; vaatimuksia sisallon ja aikataulun
. s " 23S | ietavissi lapi aikataulussa loppuun. ! palvelukuvauksessa annettuja
Teema 3: Aikataulu ja tyén annettuja /sisiltosja A osalta, Tydsuunnitelmasta muodostuu P2/ o2
" Aikataulu on kuvattu selkessti ' vaatimuksia sisallon ja aikataulun
aikataulua. Tydsuunnitelmasta muodostuu toteutuksen - luotettava kuva siits, etta tys on
m: uu tot taulukossa josta on hyvin . b osalta. Tydsuunnitelmasta muodostuu
osalta luotettava kuva sité, ett3 tys on vietavissa . vietavissa lapi aikataulussa loppuun
hahmotettavissa miten tyd painottuu [V v 0 2 toteutuksen osalta luotettava kuva
aikataulussa loppuun. ot b Projektin aikataulua kuvaava taulukko |** :
eri vaiheissa. Haastatteluita ja N siita, ett tyd on vietavissa aikataulussa
on hyvin hahmotettavissa yhdells
tyopajatydskentelys on jaksotettu | ¢ o |loppuun.
) ® |
hyvin erikseen huomioitui jaksotettu suunnitelmallisest
palvelukuvauksessa asetut
valitavoitteet.

Sijoitus Sijoitus 1 2 3
pisteet pisteet 3 2 1
[Pisteet yhteensa (kaikii teemat) [pisteet ynteenss (kaikii teemat) [ 7] of |
[Pammetut pisteet ImemElul pisteet { 5°| Agvgg{ 36,ee|
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Hinnat arvioidaan tarjouksen vertailuhinnan perusteella.

Tarjottua htp hintaa painotetaan vertailuun arvioidulla projektin laajuudella (50htp), josta muodostuu vertailuhinta:
euroa / htp x 50 = vertailuhinta.

Vertailuhinnaltaan halvin tarjous saa painoarvon mukaiset tiydet pisteet ja muiden tarjoajien pisteet suhteutetaan
halvimman tarjoajan tarjoukseen kaavalla: (halvimman tarjoajan vertailuhinta / tarjoajan vertailuhinta) * 40
(painoarvo).

Mikko Kesa Oy | Owal Group Oy |MDI Public, (FCG)

Hinta €/htp 980 900 980

Vertailuhinta 49000 45000 49000

Hintapisteet 36,73 40 36,73




